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～窓口以外にもこんな業務が!? 実際の現場を撮影した WEBムービー～ 

福生市職員採用動画 

『あなたの熱意が輝くまち。』を公開 

 

 

 

■制作期間 1か月！ 動画を通じて採用ミスマッチの低減を狙う 

福生市では、優秀な人材を確保するために、平成 27 年から、従来の公務員試験対策を不要とする

「脱・公務員試験」に取り組んでおり、取り組みに付随して、若手職員による若い感性と柔軟な発想

を活かした採用ポスターの制作に注力し、民間企業志望者も取り込もうと PRを図ってきました。 

採用広報に注力する一方で、多くの受験生が自治体職員としてのキャリアイメージを窓口業務に抱

きやすい傾向から、今回市では、さまざまな部署での即戦力を求める採用側（福生市）と受験生間で

の採用ミスマッチを低減させるために、多数の業務を紹介する職員採用動画を制作しました。 

数名の若手職員が 7月に企画を立ち上げ、制作期間わずか 1か月でのスピード公開となった本作品

は、現在市ホームページおよび YouTube公式チャンネル「福生市メディアラボ」から試聴できます。 

 

■「挑戦と意外性」をコンセプトに、業務風景を動画で紹介 

動画では、入庁 2 年目の若手職員から入庁 12 年目の中堅職員など、異なる経歴を持つ 4 人の職員

の業務風景を紹介しています。新卒入庁時の不安や、民間企業から転職をして感じた福生市の印象、

子育てに対する職場の理解など、それぞれの立場から見た福生市の特徴を紹介しています。 

映像を通じて、福生市のチャレンジングな風土を感

じてもらうほか、従来の公務員のイメージとは異なる

多様な現場業務を紹介することで、受験生の理解を深

めることを狙いとしています。 

また、近年の就活生はワークライフバランスや女性

のキャリアアップを重視した就職活動を行っているこ

とから、実際に子育てと仕事を両立している職員を紹

介することで、採用後の具体的な生活イメージがしや

すくなると考えています。 

福生市では、次代の行政を担う優秀な人材確保のために、若手職員が制作した職員採用

動画「あなたの熱意が輝くまち。」を、8月 14日から市ホームページおよび YouTubeで公

開しています。 
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■映像の概要 

【タイトル】『あなたの熱意が輝くまち。』（4分 40秒） 

【公開日】8月 14日～ 

【公開先】福生市ホームページ、YouTube公式チャンネル「福生市メディアラボ」 

（URL）https://www.youtube.com/watch?v=8JKjMDAjv_E 

【企画】職員課職員係、秘書広報課広報広聴係 

【制作】秘書広報課広報広聴係 

【撮影協力】福生杉ノ子保育園、ヘアーサロン松本、その他市民 

【製作費】0円 

 

 

 

 

 

【問合せ】〈企画について〉職員課 職員係 ☎042-551-1589 

   〈制作について〉秘書広報課 広報広聴係☎042-551-1529 

https://www.youtube.com/watch?v=8JKjMDAjv_E

