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1 １_地域産業の活力を生み出す １_地域事業者の経営支援 中小企業振興資金対策事業 シティセールス推進課長

2 １_地域産業の活力を生み出す １_地域事業者の経営支援 農業振興事業 シティセールス推進課長 ○ 改善予定

令和７年度から東京都の補助金を活用し、農業施設等の
整備や経営力の強化など都市農業の活性化を図る取り組
みを行う市内認定農業者に対し、新たに補助金を交付す
ることで、市費の負担を抑えながら都市農業の活性化を
図る。

3 ２_人の流れ・にぎわいを生み出す ３_観光の振興 まちの魅力推進事業 シティセールス推進課長

4 ２_人の流れ・にぎわいを生み出す ３_観光の振興 観光対策事業 シティセールス推進課長 ○ 改善予定

事業指標である観光案内所等来場者数の増加を含めた観
光振興施策の底上げを図るため、令和７年度から市民や
関係機関と連携し、「福生市観光振興計画」の策定に着
手する。

5 ３_魅力的な都市環境を生み出す ５_計画的な都市整備の推進 空家等対策事業 まちづくり計画課長

6 ３_魅力的な都市環境を生み出す ６_安全で利便性の高い都市環境の整備 都市景観事業 まちづくり計画課長

7 ３_魅力的な都市環境を生み出す ６_安全で利便性の高い都市環境の整備 公園管理事務 環境政策課長

8 ３_魅力的な都市環境を生み出す ６_安全で利便性の高い都市環境の整備 狭あい道路等整備事業 道路下水道課長 ○ 改善予定

廃道敷の払下げや市道用地の交換案件において実施する
鑑定委託料の予算措置を、契約管財課から本課へ所管換
えするとともに、業務の流れを見直すことで、地権者交
渉から所有権移転登記までの期間短縮を図り、事業の推
進を図る。

9 ３_魅力的な都市環境を生み出す ６_安全で利便性の高い都市環境の整備 市営駐車場管理事務 道路下水道課長

10 ３_魅力的な都市環境を生み出す ６_安全で利便性の高い都市環境の整備 地籍調査事業 道路下水道課長

11 ３_魅力的な都市環境を生み出す ６_安全で利便性の高い都市環境の整備 土木事務 道路下水道課長

12 ３_魅力的な都市環境を生み出す ６_安全で利便性の高い都市環境の整備 私道整備事業 道路下水道課長

13 ３_魅力的な都市環境を生み出す ７_人にやさしい都市環境の整備 市営住宅管理事務 まちづくり計画課長

14 ３_魅力的な都市環境を生み出す ７_人にやさしい都市環境の整備 都営住宅公募事務 まちづくり計画課長

15 ４_快適な生活環境を守る ８_環境都市の構築 環境教育事業 環境政策課長 ○ 改善済み

事業指標である「水辺の楽校参加者数」が、目標未達で
あることから、環境フェスティバルの企画内でＳＮＳで
の情報発信を行い、水辺の楽校事業の周知を図ってい
る。また、環境教育事業全体としては環境フェスティバ
ルを来場型イベントとまちなか全体を対象としたイベン
トの２本立てで実施することで、環境教育や環境問題に
関する啓発の充実を図っている。

令和６年度行政評価対象事業一覧（No欄に※がある事業は、令和５年度評価により令和６年度も引き続き行政評価対象事業となったもの。）

改善検討結果
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16 ４_快適な生活環境を守る ８_環境都市の構築 ごみ減量対策事業 ごみ減量対策課長 ○ 改善済み

令和６年度に家庭用生ごみ処理機購入補助金を廃止する
とともに、ごみ・リサイクルカレンダーを毎年発行から
２年毎の発行にするなど、事業の見直しを図っている。
また、ごみ・リサイクルカレンダーに広告を導入し、新
たな財源を確保するとともに、粗大ごみのオンライン決
済導入により廃棄物処理手数料収納事務委託料を抑制す
るなど、新たな取組も行っている。

17 ４_快適な生活環境を守る ８_環境都市の構築 公衆便所管理事務 ごみ減量対策課長

18 ４_快適な生活環境を守る ８_環境都市の構築 収集運搬事業 ごみ減量対策課長

19 ４_快適な生活環境を守る ９_公害対策 公害対策事業 環境政策課長

20 ４_快適な生活環境を守る 10_下水道事業の充実 し尿処理事業 ごみ減量対策課長

21 ５_安全・安心な生活を守る 11_防災まちづくりの推進 災害対策事業 防災危機管理課長 ○ 改善予定

事業指標の「総合防災訓練参加者数」はコロナ禍以前に
設定したものであり、感染症対策等の理由からメイン会
場を設けていなかったことにより、目標未達であった
が、令和６年度は再びメイン会場を設けたこと等により
参加者数は前年度比で635人増加した。令和７年度より自
主防災組織運営費補助金の均等割額を増額することによ
り、更なる地域の防災意識の醸成に取り組み、改善を
図っている。

22 ５_安全・安心な生活を守る 11_防災まちづくりの推進 消防団事務 防災危機管理課長

23 ５_安全・安心な生活を守る 11_防災まちづくりの推進 防災会議事務 防災危機管理課長

24 ５_安全・安心な生活を守る 12_防犯まちづくりの推進 防犯活動事務 防災危機管理課長 ○ 改善予定

事業指標である「刑法犯認知件数」が目標未達であるこ
とから、令和７年度から、地域団体が防犯カメラを設
置・更新する費用に対する補助、保守費や修繕費等の維
持管理経費に対する補助及び電気料金や使用料の運用経
費に対する補助を実施する。また、住宅の侵入盗被害防
止に有用な防犯機器等の導入を行う世帯に対する補助を
実施する。

25 ５_安全・安心な生活を守る 13_交通安全対策の推進 交通災害共済事務 道路下水道課長 ○ 改善済み

事業指標の「人口に対する加入率」について、公費負担
の特別加入者（小・中学生）数の減少に伴う加入率の減
少傾向に加え、令和５年度の東京市町村総合事務組合に
よる申込用紙の全戸配布中止により、加入率が減少と
なったが、令和６年度は申込用紙の全戸配布が再開した
こと、また、市広報や市ホームページ等について興味を
持ってもらえるような掲載内容に見直すことで、一般加
入者数の増加を図っている。

26 ５_安全・安心な生活を守る 13_交通安全対策の推進 放置自転車対策事務 道路下水道課長

27 ５_安全・安心な生活を守る 14_消費生活の向上 消費者対策事業 シティセールス推進課長

28 ６_基地があるまちでの生活を守る 15_基地対策の推進 渉外事務 企画調整課長

29 ７_歴史・文化と自然を守る 16_歴史遺産の保全と文化・芸術の継承 郷土資料室事業 生涯学習推進課長

30 ７_歴史・文化と自然を守る 16_歴史遺産の保全と文化・芸術の継承 文化財保護審議会事務 生涯学習推進課長
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31 ７_歴史・文化と自然を守る 17_自然環境の保全 緑化推進事業 環境政策課長

32 ７_歴史・文化と自然を守る 17_自然環境の保全 清潔で美しいまちづくり事業 ごみ減量対策課長

33
８_安心して子どもを産み育てる環境をつく
る

18_母子保健の充実 子育て世代包括支援センター事業 こども家庭センター課長

34
８_安心して子どもを産み育てる環境をつく
る

19_子育て家庭への支援 子ども家庭支援センター事業 こども家庭センター課長

35
８_安心して子どもを産み育てる環境をつく
る

19_子育て家庭への支援 子育てひろば事業 こども家庭センター課長 ○ 改善済み

令和６年度よりひろば担当の会計年度任用職員の配置拡
充による見守り等の強化をしているほか、令和６年９月
よりひろばの開設時間を「10時～15時」から「10時～16
時30分」に拡大したことや、コロナ禍に中止していたイ
ベント（ひろばえんにち、にこにこ出張パンやさん(旧マ
マカフェ)）の再開等により改善を図っている。

36
８_安心して子どもを産み育てる環境をつく
る

19_子育て家庭への支援 入院助産施設入所事業 こども家庭センター課長 ○ 現状維持

本事業については、経済的理由で入院による出産が困難
な妊産婦の方に、入院と出産に必要な費用を援助するも
ので、受動的な性質の事業であるが、申請があり該当す
る方に対しては必ず費用を助成する必要があることか
ら、現状維持とし、引き続き適切に対応していく。

37
８_安心して子どもを産み育てる環境をつく
る

19_子育て家庭への支援 子ども応援館管理事務 教育支援課長

38
８_安心して子どもを産み育てる環境をつく
る

20_子育て支援事業の充実 学童クラブ事業 子ども政策課長

39
８_安心して子どもを産み育てる環境をつく
る

20_子育て支援事業の充実 子ども・子育て審議会事務 子ども政策課長

40 ９_子どもの生きる力を育てる 21_幼児期の教育の充実 認可外保育施設運営助成事業 子ども育成課長

41 ９_子どもの生きる力を育てる 21_幼児期の教育の充実 認定こども園施設型給付事業 子ども育成課長

42 ９_子どもの生きる力を育てる 21_幼児期の教育の充実 保育所運営事業 子ども育成課長

43 ９_子どもの生きる力を育てる 21_幼児期の教育の充実 幼稚園教育振興事業 子ども育成課長

44 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 英語教育推進事業 教育指導課長 ○ 改善済み

事業指標である「中学３年CEFR　A1上位以上」が目標未
達であったため、より効率的かつ有効的な英語教育の研
究ができるよう、令和６年度より新たに英語教育指導顧
問を配置し、英語教育力の向上の研究を進めている。

45 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 学力向上推進事業 教育指導課長

46 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 修学旅行・移動教室事業 教育指導課長

47 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 中学校教育振興事業 教育指導課長

48 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 特別支援教育事業 教育指導課長 ○ 改善予定

事業指標である「特別支援学級等指導補助員配置時間」
が目標未達であったことを踏まえ、令和７年度予算編成
では、各校より希望時間調査などの聞き取りを実施し、
適切な予算としている。

49 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 理数教育推進事業 教育指導課長
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50 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 スクールソーシャルワーカー活用事業 教育支援課長

51 ９_子どもの生きる力を育てる 22_学校教育の充実 学校適応支援室事業 教育支援課長 ○ 現状維持

事業指標である「高校進学率」が目標未達であった要因
は、卒業後に就職した生徒がいたためである。しかしな
がら、適切な進路指導により、全員の卒業後の進路は確
保できているため、現状維持とする。

52 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 第一小学校管理事務 教育総務課長

53 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 第一中学校管理事務 教育総務課長

54 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 第五小学校管理事務 教育総務課長

55 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 第三小学校管理事務 教育総務課長

56 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 第三中学校管理事務 教育総務課長

57 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 第七小学校管理事務 教育総務課長

58 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 中学校防音機能復旧（復機）事業 教育総務課長

59 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 教職員健康管理事務 教育指導課長

60 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 小学校ＩＣＴ推進事業 教育指導課長

61 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 中学校ＩＣＴ推進事業 教育指導課長 ○ 改善済み

事業指標である「教員のＩＣＴ活用能力（Ｃ４）」が目
標未達であったことから、教育系指導用端末及びネット
ワーク機器等について、令和６年度より高スペックな端
末を導入し、令和７年度以降、校務系ネットワークとの
統合を見据えた形での更新を行い、事業指標の目標達成
に向けた改善を図っている。

62 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 教育支援事務 学務課長 ○ 改善済み

行政コスト計算書の評価が低かった要因は、令和５年度
に試験的に一部の学校でポケトークによる多言語対応を
導入したことによるものであるが、試験的な導入結果を
踏まえ、令和６年度より本格的に導入しており、事業の
改善を図っている。

63 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 学校給食センター管理事務 学務課長

64 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 学校図書館事務 学務課長

65 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 給食事務 学務課長

66 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 中学校運営事業 学務課長

67 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 中学校教育環境整備支援事業 学務課長

68 ９_子どもの生きる力を育てる 23_教育環境の充実 中学校特別支援教育振興事業 学務課長 ○ 改善予定

事業指標である「校外宿泊訓練参加援助費受給者数」が
目標未達となっているが、令和７年度は実績に見合った
予算としている。なお、令和７年度から事業指標を「校
外宿泊訓練参加援助費支給割合」に修正している。
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69 10_地域ぐるみで人を育てる 24_地域への愛着や誇りの育成 成人式事業 生涯学習推進課長

70 10_地域ぐるみで人を育てる 25_地域ぐるみの人材育成の展開 ふっさっ子の広場事業 子ども政策課長 ○ 改善済み

令和６年度より、冬季実施時間を１時間延長して通年で
午後６時までとし、事業の拡充を図っている。なお、事
業指標である「対象児童数に占める登録の割合」につい
て、学校内学童クラブの整備が進み、事業開始時と状況
が異なることから、令和６年度以降の事業指標を「広場
利用アンケート事業内容満足度」に修正している。

71 10_地域ぐるみで人を育てる 25_地域ぐるみの人材育成の展開 青少年問題協議会事務 子ども政策課長

72 10_地域ぐるみで人を育てる 25_地域ぐるみの人材育成の展開 通学路安全対策事業 教育総務課長 ○ 改善予定

通学路の見守り員を各校２名ずつ配置しているが、通学
路の全てをカバーできないことなどから、事業指標の達
成に至らない状況にある。令和７年度については、ボラ
ンティアによる見守り員増員に向けた周知活動を行い、
適切な人員確保に努めていく。

73 10_地域ぐるみで人を育てる 25_地域ぐるみの人材育成の展開 学校と家庭の連携推進事業 教育指導課長

74 11_高齢期の生活を豊かにする 26_高齢者の社会参加の促進 敬老祝賀事業 介護福祉課長

75 11_高齢期の生活を豊かにする 26_高齢者の社会参加の促進 老人クラブ等支援事業 介護福祉課長

76 11_高齢期の生活を豊かにする 27_高齢者福祉の充実 介護予防・地域支えあい事業 介護福祉課長

77 11_高齢期の生活を豊かにする 27_高齢者福祉の充実 高齢者あんしんシステム事業 介護福祉課長 ○ 改善済み

事業指標である「緊急医療情報キット配布人数」が目標
未達であったことを踏まえ、令和６年度に「見守りス
テーション」による周知を実施するなど、周知活動を強
化した結果、配布人数が大きく増加している。

78 11_高齢期の生活を豊かにする 27_高齢者福祉の充実 老人福祉施設整備助成事業 介護福祉課長

79 12_障害者（児）の生活を豊かにする 28_障害者（児）福祉の充実 障害者福祉事務 障害福祉課長

80 12_障害者（児）の生活を豊かにする 28_障害者（児）福祉の充実 福祉事業助成事業 障害福祉課長 ○ 現状維持

居宅生活が困難なグループホーム入居者への家賃や、移
動が困難な方へのタクシー費用、自動車ガソリン費用を
助成することで、障害者の日常・社会生活を支援する事
業であるため、事業の性質から費用の見直し等は行わず
現状維持とする。

81 12_障害者（児）の生活を豊かにする 29_障害者（児）の社会参加の促進 各種団体支援事業 障害福祉課長

82
13_自立促進に向けて安定した生活を支え
る

30_生活の安定と自立支援 法外援護事業 社会福祉課長 ○ 改善予定

法外援護事業の一環として実施の健全育成支援（職業体
験：キッザニア）について、近年、参加者申込者がな
かったことから、職員が同行しての実施については令和
７年度から当面の間休止する。

83
13_自立促進に向けて安定した生活を支え
る

30_生活の安定と自立支援 受験生チャレンジ支援貸付事業 社会福祉課長 ○ 現状維持

本事業は全額東京都の補助金を活用して実施できること
から、現状維持とする。なお、現在実施している全児
童・生徒に向けた制度案内の送付や、校長会における事
業説明を継続していくことにより、事業の有用性を周知
し、支援が必要な方に本事業を活用していただけるよう
取り組む。

84
13_自立促進に向けて安定した生活を支え
る

31_地域福祉の推進 社会福祉協力委員事務 社会福祉課長

85
13_自立促進に向けて安定した生活を支え
る

31_地域福祉の推進 成年後見制度推進事業 社会福祉課長
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86
13_自立促進に向けて安定した生活を支え
る

31_地域福祉の推進 地域福祉推進委員会事務 社会福祉課長

87
13_自立促進に向けて安定した生活を支え
る

31_地域福祉の推進 福祉センター管理事務 介護福祉課長

88 14_健やかで豊かなくらしを支える 32_健康づくりの推進 健康教育相談事業 健康課長

89 14_健やかで豊かなくらしを支える 32_健康づくりの推進 成人保健指導事業 健康課長 ○ 改善済み
事業指標の「機能訓練参加者数」を増加させるため、令
和６年度から出前講座の回数の増加を図っている。

90 14_健やかで豊かなくらしを支える 33_保健医療体制の充実 がん検診事業 健康課長

91 14_健やかで豊かなくらしを支える 33_保健医療体制の充実 がん検診推進事業 健康課長

92 14_健やかで豊かなくらしを支える 33_保健医療体制の充実 休日調剤事業 健康課長

93 14_健やかで豊かなくらしを支える 33_保健医療体制の充実 福生病院企業団負担金 健康課長

94 14_健やかで豊かなくらしを支える 33_保健医療体制の充実 保健衛生事務 健康課長

95 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 プチギャラリー管理事務 生涯学習推進課長

96 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 扶桑会館管理事務 生涯学習推進課長

97 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 公民館運営事業 公民館長

98 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 公民館運営審議会事務 公民館長

99 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 公民館本館運営事業 公民館長

100 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 市民会館管理運営事業 公民館長

101 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 茶室福庵管理事務 公民館長

102 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 白梅会館管理事務 公民館長

103 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 資料貸出閲覧事業（中央図書館） 図書館長 ○ 改善予定

中央図書館リニューアルオープンに伴う人件費の増等が
あったことから、行政コストが悪化したが、次年度は改
善が見込まれる。
また、事業指標である「年間利用者」増のため、広報紙
やＨＰ等による周知を工夫し、ＰＲを強化する。

104 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 利用普及援助事業 図書館長

105 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 わかぎり図書館管理事務 図書館長

106 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 資料貸出閲覧事業（わかたけ図書館） 図書館長 ○ 改善予定

令和４年度に自動貸出機１台を導入し、令和５年度は、
その減価償却費の増の差額があったこと等から行政コス
トが悪化したが、次年度は改善が見込まれる。
また、事業指標である「年間利用者増」のため、広報紙
やＨＰ等による周知を工夫し、ＰＲを強化する。

107 14_健やかで豊かなくらしを支える 34_生涯学習の推進 図書館運営事業 図書館長
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108 14_健やかで豊かなくらしを支える 35_スポーツ・レクリエーションの推進 その他の体育施設運営事業 スポーツ推進課長

109 14_健やかで豊かなくらしを支える 35_スポーツ・レクリエーションの推進 テニスコート管理事務 スポーツ推進課長

110 14_健やかで豊かなくらしを支える 35_スポーツ・レクリエーションの推進 市営競技場運営事業 スポーツ推進課長

111 14_健やかで豊かなくらしを支える 35_スポーツ・レクリエーションの推進 大会派遣事務 スポーツ推進課長

112 14_健やかで豊かなくらしを支える 35_スポーツ・レクリエーションの推進 地域体育館管理運営事業 スポーツ推進課長

113 14_健やかで豊かなくらしを支える 35_スポーツ・レクリエーションの推進 中央体育館運営事業 スポーツ推進課長

114 14_健やかで豊かなくらしを支える 35_スポーツ・レクリエーションの推進 保健体育事務 スポーツ推進課長

115 15_人と地域をつなぐ 36_市民との情報共有の推進 情報提供事業 議会事務局長

116 15_人と地域をつなぐ 36_市民との情報共有の推進 広報事務 秘書広報課長

117 15_人と地域をつなぐ 36_市民との情報共有の推進 電子自治体事業 情報政策課長

118 15_人と地域をつなぐ 37_広域行政の推進 斎場組合事務 総合窓口課長

119 16_市民に信頼される行政運営を進める 38_計画的な行政運営の推進 企画政策事務 企画調整課長

120 16_市民に信頼される行政運営を進める 38_計画的な行政運営の推進 公共施設マネジメント事務 公共施設マネジメント課長

121 16_市民に信頼される行政運営を進める 39_利用しやすい窓口サービスの充実 情報システム事務 情報政策課長

122 16_市民に信頼される行政運営を進める 39_利用しやすい窓口サービスの充実 証明書等コンビニ交付事務 総合窓口課長

※123 16_市民に信頼される行政運営を進める 39_利用しやすい窓口サービスの充実 市民契約保養施設事務 総合窓口課長 ○ 廃止予定

コロナ禍後、旅行需要が回復しているにもかかわらず本
制度の利用率は伸びておらず、市民ニーズの変化や近隣
市における保養施設の保有状況等を鑑みると、事業開始
当初の目的は果たせたものと考えられることから、令和
７年９月末に利用券の申請受付を終了し、令和８年３月
末で事業を廃止する。

124 17_持続可能な財政を未来につなぐ 40_健全な財政運営 地方公会計制度事務 財政課長

125 17_持続可能な財政を未来につなぐ 40_健全な財政運営 収納事務 収納課長

126 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 活動支援事業 議会事務局長

127 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 基幹系システム管理事務 情報政策課長

128 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 事務機械管理事務 情報政策課長

129 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 検査事務 総務課長

130 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 表彰事務 総務課長 ○ 改善済み
令和６年度に補助金を活用し、公職者管理システムを導
入することで、市費の負担なく業務の効率化を図ってい
る。
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131 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 平和祈念事業 総務課長 ○ 改善予定

事業指標である「平和のつどい来場者数」が目標未達で
あることから、令和７年度は戦後80年の特別企画を行う
とともに、令和８年度以降についても事業の方向性の見
直しを行い、より効果的な事業の推進を図る。

132 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 情報公開及び個人情報保護事務 総務課長

133 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 争訟事務 総務課長

134 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 職員試験事務 職員課長

135 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 市有財産管理事務 契約管財課長

136 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 庁舎管理事務 契約管財課長

137 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 会計事務 会計管理者

138 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 選挙管理事務 選挙管理委員会事務局長

139 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 選挙常時啓発事務 選挙管理委員会事務局長

140 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 41_適切な執行体制の推進 監査事務 監査委員事務局長

141 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 42_ 職員の育成 職員研修事業 職員課長

142 18_持続可能な行政組織を未来につなぐ 43_効果的・効率的な事務事業の実施 行政改革推進事務 企画調整課長

143 19_地域づくり活動をつなぐ 44_市民参画と協働の推進 市民活動支援事業 協働推進課長 ○ 改善予定

事業指標である「市政出前講座受講者数」は、新型コロ
ナウイルス感染症の影響で令和２年度から大きく減少し
ているが、令和４年度から微増傾向にある。今後も市政
情報を提供する機会として市民へ周知していくのみなら
ず、事業効果を検証していくため新たにロゴフォームに
よる受講者を対象としたアンケートを実施し、引き続き
事業指標の目標値到達を目指す。

144 19_地域づくり活動をつなぐ 45_地域づくり活動の促進 町会等活動支援事務 協働推進課長 ○ 改善予定
町会等に対して地域活性化交付金を拡充し、地域福祉の
増進及び地域の連帯意識の高揚を図り、共助の必要性を
一層周知していく。

145 19_地域づくり活動をつなぐ 45_地域づくり活動の促進 福東会館管理事務 協働推進課長

※146 19_地域づくり活動をつなぐ 45_地域づくり活動の促進 輝き市民サポートセンター運営事業 協働推進課長

147 20_多様性を認め合う 46_多文化の共生 多文化共生推進事務 協働推進課長 ○ 改善予定

事業指標の目標が未達であったことから、外国人への地
域共助の啓発をより一層強化するため、外国人防災啓発
動画を作成し、外国人及び日本人住民に対し災害発生時
の対応から地域共助の必要性の周知、啓発を図る。

148 20_多様性を認め合う 47_人権の尊重 女性等悩みごと相談事業 社会福祉課長 ○ 現状維持

本事業は羽村市と合同で実施しており、年度により相談
件数に偏りが生じることや、豊富なノウハウを持つ委託
事業者に委託しての実施であることから、現状維持とす
る。ただし、相談内容及び対象者の拡大や電話相談、オ
ンライン相談など利用性が向上するような対策を今後検
討していく。


